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TECHNICAL EVALUATION COMMITTEE SUMMARY

MDX PROCUREMENT/CONTRACT NO.:  RFQ‐10‐05

MDX WORK PROGRAM NO(S).:  11211.050

MDX PROJECT/SERVICE TITLE:  CONSTRUCTION ENGINEERING AND INSPECTION (CE&I) SERVICES FOR DESIGN‐BUILD PROJECT 11211.030 FOR CENTRAL BOULEVARD WIDENING REALIGNMENT AND SERVICE LOOP

p
Committee Members  Staffing Plan 

(Maximum 
25 Points)

Services
(Maximum 
25 Points)

Issues
(Maximum 
25 Points)

Experience
(Maximum 
10 Points)

Schedule
(Maximum 
10 Points)

Plan 
(Maximum 
05 Points)

SCORE POINTS 
SCORE 

Alfred Lurigados 22 23 24 7 9 5 90.00 10.00

Juan C. Toledo 22 24 24 7 9 5 91.00 10.00

Isa Nunez 24 23 24 9 9 5 94.00 10.00

Tyrone D. Browne 22 20 21 7 8 4 82.00 10.00

89.25 10.00

Alfred Lurigados 24 22 23 8 9 5 91.00 10.00

Juan C. Toledo 24 23 23 8 9 5 92.00 10.00

Isa Nunez 23 24 23 9 9 5 93.00 10.00

Tyrone D. Browne 25 24 24 8 10 5 96.00 10.00

93.00 10.00

Alfred Lurigados 20 21 21 7 8 5 82.00 8.00

2

1

 A2 Group, Inc.  99.25

103.00

SCORE AVERAGES 

SCORE AVERAGES 

PB Americas, Inc.

g

Juan C. Toledo 21 22 23 8 8 5 87.00 8.00

Isa Nunez 22 22 21 7 8 5 85.00 8.00

Tyrone D. Browne 22 21 20 6 8 3 80.00 8.00

83.50 8.00

91.50 3Target Engineering Group, 
Inc.

SCORE AVERAGES 

THE MDX BOARD AT ITS MEETING HELD ON MAY 18, 2010 HAS APPROVED THE AWARD OF THE CONTRACT  WITH  THE NUMBER 1 RANKED 
CONSULTANT PB AMERICAS, INC.


